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OGGETTO: DECRETO ASSUNZIONE INCARICO RUP - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 
– Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 
docenti. 
TITOLO PROGETTO: Formazione e innovazione 
CUP: D54D26001910007 
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-315 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi"; 
VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni 
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante “Regolamento concernente le istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTA la legge 30 dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 
2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027”; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di 
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 
concernente l’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità del 
Ministero dell’istruzione e del merito; 
 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "MASCALI" 
Sede Amministrativa Piazza Dante, s.n.c. -  Mascali (CT) Tel.095 966253   

Codice Meccanografico CTIC8AK00G - C.F. 83001510870   - Codice univoco di fatturazione elettronica UFO7IK 

email  ctic8ak00g@istruzione.it   -   pec  ctic8ak00g@pec.istruzione.it   - www.icmascali.edu.it 

mailto:ctic8ak00g@istruzione.it
mailto:ctic8ak00g@pec.istruzione.it
http://www.icmascali.edu.it/




CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 
1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di 
formazione” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento lo sviluppo di competenze culturali, 
disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed 
autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei 
gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli 
studenti; 
CONSIDERATO necessario supportare le scuole con azioni specifiche volte a promuovere iniziative di 
formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali delle regioni 
più sviluppate, in transizione e meno sviluppate; 
DATO ATTO della disponibilità di risorse sul Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, 
Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.5; 
VISTO il Decreto Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 06/03/2026 Destinazione di risorse per la 
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e 
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo 
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2013/1303; 
VISTO l’Allegato 1 del predetto decreto che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per la 
realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il personale educativo e ripartite in proporzione sulla base 
all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti all’anno scolastico 2025-
2026; 
VISTO l’avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026, per azioni rivolte alla formazione del personale 
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 
VISTA la candidatura per n. 2 moduli presentata da questa Istituzione scolastica, n. 28428 del 30/04/2026, 
prot. n. 101123 del 30/04/2026; 
VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 148735 del 11-06-2026, avente ad oggetto: “Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 
24/04/2026 – Formazione docenti. Autorizzazione progetti, acquisita al prot. n. 4888 del 17/06/2026; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 13/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2026; 
VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 05 del 20/05/2026 e n. 90 del 28/05/2026 del Consiglio di 
Istituto di ratifica dell’adesione all’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla 
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, 
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 
(UE) 2021/1060; 
VISTA la Delibera n. 06 del 30/06/2026 del Collegio dei docenti e n. 104 del 07/07/2026 del Consiglio di 
Istituto di accettazione del finanziamento di € 12.120,00 per la realizzazione del progetto dal titolo 
“Formazione e innovazione” nell’ambito dell’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 per azioni 
rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze 
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione 
del regolamento (UE) 2021/1060; 
VISTA la Delibera n. 07 del 30/06/2026 del Collegio dei docenti e n. 105 del 07/07/2026 del Consiglio di 
Istituto di inserimento nel PTOF 2025-2028 delle attività del progetto di cui all’Avviso pubblico prot. n. 
95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di 
potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 
VISTO il PTOF dell’Istituzione scolastica per il triennio 2025-2028; 
VISTO l’articolo 34 del Regolamento (UE) 2021/241 che dispone la necessità di garantire adeguata visibilità 
ai risultati degli investimenti finanziati dall’Unione Europea; 
VISTA la propria azione di disseminazione informazione e pubblicità, prot. n. 5746 del 27/07/2026; 
 
 



VISTO il proprio Decreto di Assunzione in bilancio, prot. n. 5749 del 27/07/2026; 
VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018: Istruzioni generali gestione 
amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione 
siciliana; 
VISTO l’articolo 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di 
Procedimento; 
VISTO l’articolo 6 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 
VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 
VISTO l’art. 16 del D.lgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del D.lgs. 36/2023; 
RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di 
Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5; 
RITENUTO essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato I.2; 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
DECRETA 

Art. 1 – Incarico 
Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi ai sensi dell’art. 15, comma 1, del Decreto 
Legislativo n. 36/2023 e dell’articolo 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990, per la realizzazione del progetto   
“Formazione e innovazione” nell’ambito Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 
docenti. 
 
Art. 2 – Durata 
L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi 
incluso rendicontazione ed eventuali controlli. 

 
Art. 3 – Compiti 
Il RUP svolge tutti i compiti previsti dalla normativa vigente (in particolare dal D. Lgs. 36/2023) e dalle 
specifiche disposizioni contenute nell'Avviso Pubblico e nei Decreti ministeriali di riferimento, con 
particolare riguardo a: 

▪ Monitoraggio e Controllo: vigilare sull'esecuzione del Progetto, assicurandone il buon andamento e 
il rispetto dei tempi e degli obiettivi previsti. 

▪ Gestione Amministrativa e Contabile: curare gli adempimenti amministrativo-contabili, comprese le 
attività di rendicontazione finale in conformità con le linee guida del Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 – FSE+. 

▪ Procedure di Affidamento: gestire e coordinare le fasi relative all'affidamento di lavori, servizi e 
forniture necessarie per la realizzazione del Progetto, nel rispetto del principio di rotazione e della 
normativa sui contratti pubblici. 

▪ Coordinamento: assicurare il coordinamento tra i soggetti coinvolti nel Progetto (personale interno, 
esperti esterni, fornitori, ecc.). 

▪ Comunicazione e Pubblicità: garantire la corretta informazione e pubblicità, compresa la diffusione 
dei risultati, secondo le indicazioni fornite dal MIM e dall'Unione Europea (FSE+). 

DICHIARA INOLTRE 
che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono 
in essere situazioni di incompatibilità. 
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario 
relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito web dell’Istituto www.icmascali.edu.it e in Albo 
on line. 
                                                                                                            Il Dirigente Scolastico 

                                                                          prof.ssa Marisa Brancato 
                                                                                                                Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
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